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OFIiCIO N° 104/2025 - GABBRAVINJUNIOR

Maringa, 27 de agosto de 2025.

O Vereador Junior Bravin, da Cimara Municipal de Maringd, agradece ao
Observatoério Social pela atencdo dedicada e pela parceria na promociao da transparéncia e do
controle social. Essa colaboracio tem sido fundamental para ampliar a participacio da sociedade na
fiscalizacao da gestdo publica.

Em atendimento ao solicitado no Oficio n°123/2025 - OSM/OP, esclarece-se o que
segue:

1. Quem ¢ o responsavel por inserir as informacées de ocorréncias/tratamentos na
folha de ponto e por adotar as providéncias cabiveis?

A Resolucdo n°® 623/2015 disciplina o expediente dos servidores, efetivos e
comissionados, da Camara Municipal de Maringd, definindo seus horarios de trabalho.

Conforme a Sec¢do 111, a partir do artigo 11, compete a cada servidor registrar e conferir
sua propria frequéncia, além de comunicar prontamente a chefia imediata quaisquer ocorréncias.

As faltas, atrasos e auséncias devem ser langados no SEI (Sistema Eletronico de
Informagdes) e submetidos a analise da chefia. Se deferidas, as justificativas sdo encaminhadas ao setor de
Recursos Humanos, que ratifica a decisdo e efetua o devido registro no sistema.

Assim, o langamento de dados relativos a ocorréncias € o encaminhamento de
providéncias cabiveis sdo responsabilidades compartilhadas entre o servidor e sua chefia imediata, com
registro final sob a responsabilidade do setor de Recursos Humanos.

2) Favor encaminhar os Atestados mencionados nas justificativas das folhas ponto.

Em atencdo a solicitacdo de encaminhamento dos atestados médicos das justificativas de
folha de ponto, cumpre esclarecer que ndo ¢ possivel disponibilizar tais documentos. Conforme o Parecer
Administrativo n° 0408391 (SEI 25.0.000012089-0), os atestados possuem natureza estritamente
personalissima, por conterem dados sensiveis relativos a saide dos servidores, cuja divulgagdo ¢ vedada pela
Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD — Lei n° 13.709/2018, arts. 7°, 11 e 18) ¢ pelo art. 31 da
Lei de Acesso a Informacao (Lei n° 12.527/2011).

A transparéncia administrativa deve coexistir harmoniosamente com os direitos
fundamentais a privacidade e a protecao de dados pessoais, motivo pelo qual ndo se admite a
disponibilizagdo individualizada de documentos médicos.

3) Tendo em vista que a resposta encaminhada se ateve apenas a reproducao das
atribuicdes genéricas previstas em lei para os cargos comissionados, sem discriminar as atividades
especificas de cada assessor no gabinete, reiteramos o pedido de que seja apresentada, de forma clara e
individualizada, a descri¢do das tarefas efetivamente desempenhadas por cada servidor em sua rotina



diaria. Cabe destacar que, apesar de compartilharem a mesma nomenclatura, esses profissionais
possuem formacdes e competéncias distintas, o que se reflete em contribuicées diferenciadas para a
eficiéncia do gabinete e para a entrega de resultados a populagio de Maringa. Dessa maneira, a
simples transcricdo da legislacdo nao atende ao proposito deste requerimento, cuja finalidade é
permitir ao cidadio identificar, na pratica, como cada assessor apoia a atividade parlamentar e
promove o desenvolvimento do municipio.

Eduardo: O Chefe de Gabinete exerce um amplo conjunto de atribui¢des nos ambitos
interno e externo, prestando assessoramento estratégico em todas as vertentes da atuagao parlamentar do
vereador. Compete a esse profissional conduzir pesquisas especializadas, analisar proposi¢oes legislativas e
elaborar estudos e pareceres que subsidiem o exame de projetos de lei e requerimentos, além de acompanhar
novas demandas legislativas e fiscalizar o cumprimento das determinagdes emanadas pelo gabinete.
Rotineiramente, o Chefe de Gabinete coordena a interlocug¢do com demais parlamentares e setores da
Céamara, assegurando o fluxo regular de documentos, desde a formaliza¢do de assinaturas de urgéncias
parlamentares, ao supervisionamento de cronogramas de tramitagdo. Também organiza agendas
institucionais, presta assessoria em reunides e audiéncias publicas, orienta a equipe quanto a resolugdes
internas e solicitagdes externas, e zela pelo controle de assiduidade e frequéncia dos assessores.
Adicionalmente, planeja e articula agdes de atendimento a comunidade, elabora relatdrios, propde temas para
pronunciamentos, discursos e gerencia a divulgacao das iniciativas legislativas por meio de canais oficiais,
redes sociais e em contato direto com a populacdo. Esse conjunto de atividades reforca a integragdo do
gabinete com a sociedade civil, garante a consonancia com as diretrizes da Casa Legislativa e potencializa os
resultados do mandato em beneficio da coletividade.

Pedro: O Assessor Parlamentar exerce atribuigdes tanto internas quanto externas, prestando
apoio direto as demandas legislativas do gabinete. Cabe a esse profissional redigir e acompanhar atas de
reunides de comissdes, elaborar pesquisas e estudos técnicos que subsidiem as proposi¢des de interesse do
mandato, bem como conceber projetos de lei e respectivas justificativas de iniciativa do vereador. Na rotina
diaria, porém, destaca-se sobretudo pelo atendimento presencial aos cidadaos, atuando como porta-voz
inicial da Casa. Nesse contato direto, o Assessor recebe manifestacdes, orienta sobre procedimentos e prazos,
coleta documentos necessarios e encaminha proposicodes, assegurando registro imediato por meio de
protocolo especifico para projetos, requerimentos e indicagdes. Adicionalmente, compete-lhe monitorar a
tramitagdo de matérias junto as comissdes e demais repartigdes da Camara e preparar relatorios e dossiés
técnicos sobre a pauta da ordem do dia. Presta ainda suporte continuo as tarefas administrativas e legislativas
do gabinete, estabelece interlocugao politica com outros parlamentares e acompanha o desenvolvimento de
assuntos estratégicos para o mandato do vereador. Dessa forma, o Assessor Parlamentar ndo apenas fortalece
o processo decisorio interno, mas também consolida o vinculo entre o0 mandato e a comunidade, garantindo
que as reivindicagdes dos municipes sejam tratadas com agilidade, transparéncia ¢ eficiéncia.

Sandra: A Assessora de Gabinete atua como elo entre o gabinete e a opinido publica, sendo
responsavel pela comunicagado institucional. Suas atribui¢des abrangem tanto atividades internas quanto
externas, com &nfase na producdo e gestao de contetido digital: planejamento editorial, criagdo, edi¢do e
publicagdo de textos, imagens, videos e pegas graficas para as redes sociais oficiais. Paralelamente,
acompanha agendas externas para registro de iniciativas do vereador e gerencia o contato com veiculos de
comunicagdo, redigindo e encaminhando notas, articulando entrevistas e apoiando na preparagao de
discursos e declaragdes. Além disso, presta suporte direto ao vereador em eventos, apresentagdes e pautas
jornalisticas, garantindo que cada agdo seja divulgada de forma coesa, estratégica e alinhada aos objetivos do
mandato. Além dessas atribui¢des, a Assessora de Gabinete desempenha papel crucial no atendimento aos
contribuintes, recebendo demandas, orientando sobre procedimentos e encaminhando solicitagdes aos setores
competentes. Ela organiza a agenda do parlamentar, agendando audiéncias, visitas a moradores, visitas
institucionais, e compromissos oficiais, bem como controla prazos de resposta para cada solicitagdo. Cabe-
lhe também coordenar toda a logistica de eventos e cerimonias. Dessa forma, contribui de maneira decisiva
para a eficiéncia administrativa e para a satisfacdo da comunidade de Maringa.

Carlos Alberto: O Assessor de Gabinete ¢ responsavel pelo atendimento ao publico, pela
coordenacdo da agenda parlamentar e pela organizagdo administrativa do gabinete, oferecendo suporte direto
ao vereador na gestdo de compromissos, na triagem de demandas dos contribuintes e na adog¢ao das
providéncias cabiveis. Entre suas atribui¢des destacam-se a recepgao de visitantes, a organizagao dos



espacos de trabalho e o gerenciamento de documentos e arquivos, garantindo o registro, o processamento € o
encaminhamento adequados das solicitacdes e demandas, além de manter atualizados os cadastros de
autoridades, liderancas e municipes vinculados ao mandato. No atendimento interno, presta apoio imediato
tanto ao vereador quanto a equipe, respondendo a demandas presenciais e telefonicas. No contato externo,
recebe e registra solicitacdes encaminhadas pelos moradores de diversos bairros, nas redes sociais,
(WhatsApp, Facebook, Instagram) ou diretamente pelo Vereador, coleta informagdes e documentos,
direciona-os aos setores competentes e acompanha cada etapa do processo até sua conclusdo, documentando
todo o fluxo em sistema de controle para assegurar transparéncia e eficiéncia.

Atenciosamente, Vereador Junior Bravin.
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