CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Avenida Papa Jodo XXIII, 239 - CEP 87010-260 - Maringa - PR - https://www.cmm.pr.gov.br

OFiCIO N° 30/2025 - GABUILIAN

Maringa, 26 de agosto de 2025.

Em atencdo ao Oficio n? 142/2025 — OSM/OP, encaminhado a este gabinete, venho, na qualidade de Vereador do
Municipio de Maringd, apresentar as devidas consideragdes e esclarecimentos. Ressalto que a presente manifestagdo
tem por objetivo atender, de forma clara e fundamentada, aos questionamentos formulados, observando sempre os
principios da legalidade, da transparéncia e do interesse publico que norteiam a atividade parlamentar.

1) Considerando a declara¢do de que os assessores Jodo Paulo de Oliveira, Bruno Catharin Zussa e Osmar Yoshifumi
Murassaki possuem ensino Superior completo, qual a area de formacdo académica (curso) dos mencionados
assessores?

Bruno Catharin Zussa — Direito.
Jodo Pualo de oliveira — Gestdo Publica.
Osmar Yoshifumi Murassaki - Quimica.

Eduardo Leando Sousa - graduando em jornalismo.

2) Considerando que, em relagdo as justificativas da folha ponto, foi apresentado o que se segue:

()

Questiona-se: Quem é o responsavel por alimentar as informagdes de “ocorréncias/tratamentos” na folha de ponto
e exigir providéncias quando cabiveis?

As justificativas sdo enviadas ao RH pelo chefe de gabinete.

3) Favor encaminhar os atestados mencionados nas justificativas das folhas ponto, quais sejam:

Esclareco que ndo é possivel apresentar copia do atestado médico que justificou a auséncia no periodo mencionado,
uma vez que tal documento contém dados pessoais sensiveis de saude, protegidos pelo art. 52, X, da Constituicdo
Federal, pela Lei de Acesso a Informacdo (Lei n? 12.527/2011, art. 31) e pela Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n2
13.709/2018, arts. 59, Il e 11).

O atestado médico é submetido ao setor médico competente, que realiza a devida andlise e autorizacdo, conferindo
plena validade juridica a justificativa da auséncia. Ressalte-se que a exigéncia de exibicdo do documento acarreta
indevido constrangimento ao servidor, afrontando direitos fundamentais e a legislagdo vigente.

Assim, o pedido de exibigao direta do documento éilegal e nao sera atendido.

4) Considerando que a resposta encaminhada deixou de apresentar as atribuicées dos cargos comissionados, sem
detalhar as fungGes especificas desempenhadas por cada assessor no gabinete, solicita- se, mais uma vez, que seja



informado, de forma objetiva e individualizada, o que cada servidor efetivamente realiza na rotina do gabinete.
Sobre o tdépico, ressalta-se que, embora os cargos tenham a mesma nomenclatura, trata-se de pessoas com
formacdes e habilidades distintas, que podem contribuir de maneiras diferentes para o bom funcionamento do
gabinete e, consequentemente, para a entrega de resultados a sociedade maringaense. Assim, o simples “copiar e
colar” da legislagdo nao atende a finalidade do pedido, que é justamente permitir ao cidaddao compreender como
cada assessor contribui, na pratica, para a atua¢do parlamentar e para a melhoria da cidade.

Esclarecemos que as atividades desenvolvidas no gabinete ndo se concentram em apenas um servidor ou em fungdes
estanques, mas sao realizadas de forma integrada e colaborativa entre todos os assessores, , guardada a hierarquia
legal entre os cargos . Essa divisdo de tarefas garante maior eficiéncia no atendimento a populagdo e na atuagdo
parlamentar.

As principais atividades desempenhadas pela equipe sdo:

Atendimento direto a populagao: tanto no gabinete, localizado na Camara Municipal, quanto no escritério de apoio
mantido pelo vereador com recursos préprios no distrito, visando aproximar o mandato da comunidade local.

Visitas a bairros e proprios publicos: escuta ativa das demandas da sociedade, acompanhamento das condigdes
estruturais e levantamento de melhorias necessdrias, que posteriormente embasam indica¢des, requerimentos e
projetos de lei.

Produgao e divulgacdo de conteiido em redes sociais: voltado a prestagdo de contas das agdes do mandato,
assegurando transparéncia e mantendo a populagdo informada sobre a atuacdo parlamentar.

Destacamos que as portas do gabinete estdo sempre abertas para receber representantes do Observatério Social, ou
de qualquer entidade da sociedade civil, que queiram acompanhar de perto a rotina e verificar como o trabalho é
executado no dia a dia.

Por fim, ressaltamos que a produgdo legislativa deste mandato esta entre as mais destacadas da Camara Municipal ja
tendo resultado em quatro leis aprovadas e sancionadas, além de trés novos projetos ja concluidos e prontos para
serem apreciados em plendrio. Isso evidencia o compromisso da equipe e do vereador com a eficiéncia, a
transparéncia e a melhoria da qualidade de vida da populagdo maringaense.

5) Considerando que, da analise do Portal da Transparéncia, verificou-se que, do periodo de 03/02/2025 a
05/05/2025, o assessor Osmar Yoshifumi Murassaki ocupou o cargo de ASSESSOR DE GABINETE e, do periodo d
06/01/2025 a 05/05/2025, o assessor Eduardo Leandro de Sousa ocupou o cargo de CHEFE DE GABINETE; que, :
partir de 05/05/2025, o assessor Osmar Yoshifumi Murassaki passou a ocupar o cargo de CHEFE DE GABINETE e ¢
assessor Eduardo Leandro de Sousa passou a ocupar o cargo de ASSESSOR DE GABINETE; e que somente forar
encaminhadas as folhas ponto desses assessores a partir do més de maio de 2025, solicita-se sejam encaminhadas as
folhas ponto dos mencionados assessores relativas aos meses de janeiro, fevereiro, margo e abril de 2025.

Seguem documentos.

Vereador Uilian da Farmacia.

h
J@l! I j Documento assinado eletronicamente por Uilian Moraes Segura, Vereador, em 26/08/2025, as 08:23,
assinatura = | conforme Lei Municipal 9.730/2014.

| eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.cmm.pr.gov.br/verifica informando o
e, cOodigo verificador 0408627 ¢ o codigo CRC 6C186807.
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CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:09

( Funcionario: 5840 - OSMAR YOSHIFUMI MURASSAKI A
Cargo / Fungao: ASSESSOR DE GABINETE Periodo: 01/02/2025 - 28/02/2025
| Localizag&o: GABINETE VEREADOR UILIAN DA FARMACIA )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
3/seg. 13 Sem cadastro no relégio
4/ter. 13 Sem cadastro no relégio
5/qua. 13 07:58 15:59
6/qui. 13 09:15 16:34
7/sex. 13 08:26 15:15
8/séb.
9/dom.
10/seg. 13 08:26 16:19
11/ter. 13 08:03 16:51
12/qua. 13 08:05 16:19
13/qui. 13 09:07 17:35
14/sex. 13 09:20 16:09
15/sab.
16/dom.
17/seg. 13 08:07 16:03
18/ter. 13 08:05 15:01
19/qua. 13 08:04 15:06
20/qui. 13 08:16 16:18
21/sex. 13 08:10 15:44
22/sab.
23/dom.
24/seg. 13 08:10 16:59
25/ter. 13 08:07 Acompanhando o vereador em agenda externa
26/qua. 13 08:05 16:36
27/qui. 13 08:19 15:15
28/sex. 13 08:07 17:26
(" Resumo Y Observacdes Y Horarios de trabalho A
Hora Extra 50: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A Y,
( )
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )
Funcionério Responsavel




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5840 - OSMAR YOSHIFUMI MURASSAKI A
Cargo / Fungao: ASSESSOR DE GABINETE Periodo: 01/03/2025 - 31/03/2025
| Localizag&o: GABINETE VEREADOR UILIAN DA FARMACIA )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/séb.
2/dom.
3/seg. 13 Ponto Facultativo Carnaval
4/ter. 13 Ponto Facultativo Carnaval
5/qua. 13 10:00 17:16
6/qui. 13 08:08 16:05
7/sex. 13 08:19 15:54
8/séb.
9/dom.
10/seg. 13 08:07 16:12
11/ter. 13 08:08 14:33
12/qua. 13 08:16 15:58
13/qui. 13 08:03 16:10
14/sex. 13 08:05 16:23
15/sab.
16/dom.
17/seg. 13 08:06 17:21
18lter. 13 08:18 16:36
19/qua. 13 08:02 15:53
20/qui. 13 08:03 16:44
21/sex. 13 17:01 Acompanhando o vereador em agenda externa
22/sab.
23/dom.
24/seg. 13 16:45 Acompanhando o vereador em agenda externa
25/ter. 13 08:06 15:39
26/qua. 13 08:49 15:08
27/qui. 13 08:07 16:24
28/sex. 13 07:37 14:27
29/sab.
30/dom.
31/seq. 13 08:14 15:53
( Resumo Y Observagdes Y Horarios de trabalho )
Hora Extra 50: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A )
( )
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )
Funcionario Responsavel

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:10




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5840 - OSMAR YOSHIFUMI MURASSAKI A
Cargo / Funcéo: Assessor De Gabinete Periodo: 01/04/2025 - 30/04/2025
| Localizag&o: Gabinete Vereador Uilian Da Farmacia )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/ter. 13 08:11 17:04
2/qua. 13 08:14 17:35
3/qui. 13 08:11 16:01
4/sex. 13 07:09 16:01
5/sab.
6/dom.
7/seg. 13 08:08 16:20
8/ter. 13 10:56 17:20
9/qua. 13 09:30 15:53
10/qui. 13 08:51 16:06
11/sex. 13 08:01 14:37
12/sab.
13/dom.
14/seg. 13 08:21 16:15
15/ter. 13 08:13 16:45
16/qua. 13 08:37 Esqueceu de registrar
17/qui. 13 Ponto Facultativo
18/sex. 13 Feriado
19/séab.
20/dom.
21/seg. Tiradentes
22/ter. 13 07:52 16:34
23/qua. 13 08:43 16:01
24/qui. 13 08:01 15:07
25/sex. 13 08:20 17:01
26/sab.
27/dom.
28/seg. 13 08:15 16:32
29/ter. 13 08:10 15:26
30/qua. 13 13:33 Acompanhou o vereador em agenda externa
(" Resumo Y Observacbes Y Horarios de trabalho )
Hora Extra 50: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A y
( i
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
sendo que representam o ocorrido neste periodo

Funcionério Responsavel

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:10



CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5840 - OSMAR YOSHIFUMI MURASSAKI A
Cargo / Funcéo: Assessor De Gabinete Periodo: 01/05/2025 - 31/05/2025
| Localizag&o: Gabinete Vereador Uilian Da Farmacia )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/qui. Dia do Trabalhador
2/sex. Ponto Facultativo
3/séab.
4/dom.
5/seg. 13 08:14 | 15:41
6lter. 13 08:07
(" Resumo Y Observacgdes Y Horarios de trabalho A
ploralExtialo0: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A Y,
( ~ . )
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )
Funcionério Responsavel

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:10




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5752 - EDUARDO LEANDRO DE SOUSA A
Cargo / Funcao: CHEFE DE GABINETE Periodo: 01/01/2025 - 31/01/2025
| Localizag&o: GABINETE VEREADOR UILIAN DA FARMACIA )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
6/seg. 13 Sem cadastro no relégio
Tlter. 13 Sem cadastro no relégio
8/qua. 13 Sem cadastro no relégio
9/qui. 13 Sem cadastro no relégio
10/sex. 13 Sem cadastro no relégio
11/séb.
12/dom.
13/seg. 13 Sem cadastro no relégio
14/ter. 13 Sem cadastro no relégio
15/qua. 13 13:00 Sem cadastro no relégio
16/qui. 13 06:41 12:52
17/sex. 13 06:52 14:09
18/séb.
19/dom.
20/seg. 13 06:40 13:00
21/ter. 13 06:45 13:05
22/qua. 13 07:25 13:30
23/qui. 13 06:51 13:01
24/sex. 13 10:18 16:18
25/sab.
26/dom.
27/seg. 13 06:44 13:00
28/ter. 13 06:16 12:21
29/qua. 13 06:37 13:01
30/qui. 13 06:44 Acompanhando o vereador em agenda externa
31/sex. 13 06:48 Acompanhando o vereador em agenda externa
(" Resumo Y Observacbes Y Horarios de trabalho )
B e 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A Y,
( A
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )

Funcionario

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:06

Responsavel




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5752 - EDUARDO LEANDRO DE SOUSA A
Cargo / Fungédo: CHEFE DE GABINETE Periodo: 01/02/2025 - 28/02/2025
| Localizagdo: GABINETE VEREADOR UILIAN DA FARMACIA )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/s4b.
2/dom.
3/seg. 13 06:22 13:28
4fter. 13 06:18 | 13:01
5/qua. 13 06:37 12:41
6/qui. 13 06:24 12:47
7Isex. 13 06:41 12:46
8/séb.
9/dom.
10/seg. 13 06:42 | 12:48
11/ter. 13 06:36 | 12:41
12/qua. 13 06:35 13:15
13/qui. 13 06:31 12:37
14/sex. 13 06:34 12:36
15/sdb.
16/dom.
17/seg. 13 06:35 12:38
18/ter. 13 06:38 | 12:39
19/qua. 13 06:41 12:42
20/qui. 13 06:42 | 12:43
21/sex. 13 06:37 12:43
22/sab.
23/dom.
24/seg. 13 06:37 12:37
25/ter. 13 06:41 12:56
26/qua. 13 06:31 12:32
27/qui. 13 06:29 | 12:40
28/sex. 13 06:34 | 12:58
( Resumo Y Observagdes Y Horérios de trabalho )
Hora Extra 80: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
Hora / Adic. Not. 00:00 A A
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )
Funcionério Responsavel

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:07




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

[ Funcionario: 5752 - EDUARDO LEANDRO DE SOUSA
Cargo / Fungao: CHEFE DE GABINETE
| Localizag&o: GABINETE VEREADOR UILIAN DA FARMACIA

Periodo: 01/03/2025 - 31/03/2025

\.

( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/séb.
2/dom.
3/seg. 13 Ponto Facultativo Carnaval
4/ter. 13 Ponto Facultativo Carnaval
5/qua. 13 06:31 12:38
6/qui. 13 06:36 12:41
7/sex. 13 06:34 12:35
8/séb.
9/dom.
10/seg. 13 06:29 12:32
11/ter. 13 06:33 12:34
12/qua. 13 06:28 13:01
13/qui. 13 06:29 13:11
14/sex. 13 06:29 12:40
15/sab.
16/dom.
17/seg. 13 06:41 13:06
18lter. 13 06:28 13:37
19/qua. 13 05:49 13:11
20/qui. 13 06:41 13:25
21/sex. 13 06:35 13:09
22/sab.
23/dom.
24/seg. 13 06:41 12:58
25/ter. 13 06:40 12:44
26/qua. 13 06:35 12:56
27/qui. 13 06:41 13:01
28/sex. 13 06:38 12:59
29/sab.
30/dom.
31/seg. 13 06:36 12:38
( Resumo Y Observacdes Y Horarios de trabalho A
et Sz 50 Ll 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A )
( )
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )

Funcionario

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:07

Responsavel




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5752 - EDUARDO LEANDRO DE SOUSA A
Cargo / Funcgéo: Chefe De Gabinete Periodo: 01/04/2025 - 30/04/2025
| Localizag&o: Gabinete Vereador Uilian Da Farmacia )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/ter. 13 06:41 12:53
2/qua. 13 06:29 12:38
3/qui. 13 06:42 12:45
4/sex. 13 06:42 12:50
5/sab.
6/dom.
7/seg. 13 06:33 12:34
8/ter. 13 06:42 13:04
9/qua. 13 06:40 12:48
10/qui. 13 06:48 13:14
11/sex. 13 06:46 12:54
12/sab.
13/dom.
14/seg. 13 13:02 Acompanhando o vereador em agenda externa
15/ter. 13 06:47 12:50
16/qua. 13 06:48 12:51
17/qui. 13 Ponto Facultativo
18/sex. 13 Feriado
19/sab.
20/dom.
21/seg. Tiradentes
22/ter. 13 06:44 12:44
23/qua. 13 06:34 12:39
24/qui. 13 06:54 13:00
25/sex. 13 06:48 12:54
26/sab.
27/dom.
28/seg. 13 06:46 12:48
29/ter. 13 06:40 12:51
30/qua. 13 06:48 12:49
( Resumo Y Observagdes Y Horarios de trabalho A
Hora Extra 50: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A y
( i
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )
Funcionério Responsavel

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:07




CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA
Cartao Ponto do Servidor

( Funcionario: 5752 - EDUARDO LEANDRO DE SOUSA A
Cargo / Funcgéo: Chefe De Gabinete Periodo: 01/05/2025 - 31/05/2025
| Localizag&o: Gabinete Vereador Uilian Da Farmacia )
( Dia Hor Ent1 Sda1 Ent2 Sda2 Ent3 Sda3 HES50 HE70 AD.NO. Ocorréncias / Tratamentos J
1/qui. Dia do Trabalhador
2/sex. Ponto Facultativo
3/séab.
4/dom.
5/seg. 13 06:30 12:31
6lter. 13 06:41
(" Resumo Y Observacdes Y Horarios de trabalho )
hloralExtialo0: 00:00 013 - COMISSIONADO FLEXIVEL
Hora Extra 70: 00:00
Atrasos: 00:00
Faltas: 00:00
Perdas DSR: 0
Permitidos: 0
Compensados: 0
\_ Hora / Adic. Not. 00:00 A A Y,
( ~ . )
Estou de pleno acordo com o que demonstram as marcagdes acima,
9 sendo que representam o ocorrido neste periodo )
Funcionério Responsavel

Emitido por: Lidia Thomazine, na data 24/08/2025 15:08




